
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

Type de contrat : CDD LRU enseignant-chercheur au titre de l’article L954-3 du code de l’éducation 

 

Quotité de temps de travail : 100% 

 

Collège/Institut/Ecole de rattachement : Collège des Sciences de l’Homme                             

Unité de formation : Faculté de Psychologie                                          

 

Section CNU ou discipline : 16 (Psychologie, psychologie clinique, psychologie sociale) 

 

Intitulé du profil : Psychologie différentielle et psychologie de la santé 

 

Durée du contrat proposé : 12 mois renouvelables  

Date de début du contrat :01/09/2025 

 

Rémunération proposée : INM 479 soit une rémunération mensuelle brute de 2 358,01€ 
 

 

 

 

 
 

Volume horaire d’enseignement sur la durée du contrat : 192h 

 

Filières de formation concernées :  

Licence Sciences Humaines et Sociales Mention Psychologie 

Master Mention Psychologie  

 

Matières enseignées :  
Enseignements de Psychologie différentielle et psychologie psychologie différentielle de la santé en Licence (L1, 

L2 et L3), Enseignements en Psychologie de la santé en Master Mention Psychologie parcours Psychologie clinique 

de la santé (M1 et M2). 

 

Objectifs pédagogiques : 

En Licence Psychologie, la personne recrutée sera amenée à réaliser des enseignements en psychologie différentielle 

(personnalité, émotions) dans le cadre du cursus général de Licence ou dans la spécialisation en psychologie 

différentielle de la santé. La personne recrutée devra disposer de compétences lui permettant de contribuer aux 

enseignements de méthodologie (évaluation psychologique, entretien, observation). En outre, dans le cadre du 

déploiement d’enseignements dans le champ des transitions sociétales, elle sera invitée à contribuer à la création de 

contenus s’inscrivant dans le champ des transitions sociétales liées à la santé, notamment autour des thématiques 

relatives à la fin de vie.  

En Master, les enseignements seront réalisés dans le cadre du parcours Psychologie clinique de la santé et s’inscriront 

dans le champ du vécu psychologique lié à la maladie et aux soins, de l’accompagnement et de la prise en charge 

psychologique et psychothérapeutique des patients souffrant de maladies somatiques. A ce titre, une expérience 

clinique de la pratique de la psychologie sera fortement recommandée. La personne recrutée se verra également 

confier des enseignements en méthodologie afin de spécialiser les étudiants à la méthode de l’étude de cas et aux 

méthodes d’analyse de données qualitatives (analyse du discours et analyse de contenu) dans le domaine de la 

psychologie clinique de la santé, ainsi que des activités de supervision de stage.  
 

NB : tout dossier incomplet à la date de fermeture des candidatures sera déclaré irrecevable. 
Nous conseillons donc - considérant le grand nombre de candidatures à traiter - de ne pas attendre les 

derniers jours pour déposer votre dossier, afin de permettre son complément si besoin 

Poste à pourvoir  

Profil enseignement  



 

 

 

 

 

   

  

Profil recherche 

  
  

  

Description du projet de recherche : La candidate ou le candidat devra s’intégrer dans le Programme de 

recherche 3 : « Expériences adverses et processus psychopathologiques » de l’équipe 1 « Processus 

fonctionnels et dysfonctionnels : Des cognitions aux comportements», du Laboratoire de psychologie UR 

4139. Elle ou il participera aux activités de recherche ; séminaires de programme, d’équipe et sera amené 

à collaborer avec les membres du programme qui développent des travaux dans le domaine de la 

psychologie de la santé. Site Internet : https://labpsy.u-bordeaux.fr/equipes-programmes/experiences-

adverses-processus-psychopathologiques. 

La candidate ou le candidat devra présenter un dossier scientifique attestant des productions scientifiques 

réalisées, d’un projet d’insertion et de collaborations scientifiques envisagées en lien avec les travaux des 

membres du Programme 3. 
  

  
   

  

Profil recherché : 
  
   

  

Diplôme exigé : Doctorat en psychologie 
  

Compétences requises :  

Bonne connaissance de la psychologie de la santé  

Bonne connaissance de la méthodologie 

Bonne maîtrise des techniques et outils de traitement des données utilisés en psychologie 

Bonnes connaissances des pratiques courantes de la science ouverte 

Insertion dans les réseaux internationaux de la recherche 
  

  
  
 

 
 

Contacts pédagogiques : 

Greg Décamps, Professeur de psychologie de la santé – greg.decamps@u-bordeaux.fr 

Michèle Koleck, Professeur de psychologie de la santé – michele.koleck@u-bordeaux.fr 

 

Contacts recherches : 

Greg Décamps, Professeur de psychologie de la santé – greg.decamps@u-bordeaux.fr 

Cécile Dantzer, Maître de conférences en psychologie de la santé – cecile.dantzer@u-bordeaux.fr 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Contacts  

https://labpsy.u-bordeaux.fr/equipes-programmes/experiences-adverses-processus-psychopathologiques
https://labpsy.u-bordeaux.fr/equipes-programmes/experiences-adverses-processus-psychopathologiques
mailto:michele.koleck@u-bordeaux.fr


 

 

 

 

 

Votre dossier de candidature, constitué des documents suivants : 

 Curriculum Vitae 

 Lettre de motivation 

 Copie du (ou des) diplôme(s) exigé(s) 

 Copie d’une pièce d’identité 

doit être transmis à l'établissement EXCLUSIVEMENT SOUS FORMAT NUMERIQUE 

COMPRESSE (.zip), au plus tard le 24 avril 2025 à minuit (heure de Paris), en le déposant dans 

l’application ouverte à cet effet : https://www.iut.u-bordeaux.fr/agdor et en sélectionnant la 

campagne  " 2025 - Recrutement CDD LRU Enseignant-Chercheur" sous la structure de 

rattachement "Collège Sciences de l’Homme". 

 

 

 

Modalités de candidature 

https://www.iut.u-bordeaux.fr/agdor

