
 

 

 

 

 

 

 

 

 Annexe 4 

 

Poste à pourvoir 

Type de contrat : contractuel 2nd degré 

 

Quotité de temps de travail : 100% 

 

IUT de Bordeaux                            

IUT de Bordeaux – Sites de Gradignan et Bordeaux-Bastide                                          

 

Section CNU - discipline : H1900 - Education Physique et Sportive                             

 

Intitulé du profil : Enseignant en éducation physique et sportive 

 

Durée du contrat proposé : 3 ans 

Date de début du contrat : 01/09/2025                 

 

Rémunération proposée : INM 446 soit une rémunération mensuelle brute de 2194,32 € 
 

 

 

Profil enseignement 

 

Volume horaire d’enseignement sur la durée du contrat : 384 HETD  

 

Filières de formation concernées : BUT TC, GEA, MLT, GCCD, HSE, GMP, INFO, GEII, MP, SGM 

 

Matières enseignées :  

- Assurer les enseignements en éducation physique et sportive au niveau des diplômes portés sur les sites de 

Gradignan et de Bastide de l’IUT de Bordeaux (en particulier dans le cadre de l’activité d’ouverture et de 

personnalisation « Sport ») et la coordination administrative et logistique des intervenants et des groupes 

d’étudiants sur ces sites. 

 

Missions :  

- Gérer les installations sportives et le matériel dédié (dont commande de matériel). 

- Participer à la dynamique de la vie associative locale étudiante (Bureau Des Sports/Bureau Des Etudiants). 

- Gérer les activités compétitives en lien avec le bureau de l’Association Sportive Socio-Culturelle de l’IUT. 

- Entretenir le réseau avec l’environnement sportif local 

 

Profil :  

- Profil par rapport à l’enseignement des activités physiques et sportives : polyvalence (fitness, sports 

individuels ou collectifs, sports de raquettes…)  

- Profil professionnel : dynamisme ; autonomie ; connaissance de l’environnement professionnel d’évolution 

 

Spécificités du poste : 

- Missions de coordination/pilotage en journée. 

- Participer aux réunions pédagogiques 

- Public à encadrer et à former : étudiants de l’IUT de Bordeaux.  

 

 

NB : tout dossier incomplet à la date de fermeture des candidatures sera déclaré irrecevable. 
Nous conseillons donc - considérant le grand nombre de candidatures à traiter - de ne pas attendre les 

derniers jours pour déposer votre dossier, afin de permettre son complément si besoin 



 

 

 

Objectifs pédagogiques : 

 

Amener les étudiants à :  
 

-  Se connaître dans les Activités Physiques et Sportives (APS), connaître les APS, coopérer dans les APS, se 

spécialiser dans les APS. 

-  Acquérir des compétences liées à la technicité dans les APS, liées à l’autonomie, liées à l’entraide et au 

managérat. 

-  Améliorer l’entretien de leur condition physique sur le long terme (vers une santé durable). 

-  Accepter les efforts et surmonter les difficultés physiques, sociales, psychologiques et affectives. 

-  Améliorer leurs qualités psychosociologiques : intégration au groupe, contribution au travail en équipe et à la 

dynamique de groupe. 

-  Partager des valeurs humanistes, le goût de l'effort et le plaisir à travers la pratique sportive. 
 

 

 

Profil recherché 

Diplôme exigé : Master MEEF mention 1er degré ou mention 2nd degré parcours EPS ou Equivalent. 
 

Compétences requises :  

Les obligations de service exigibles des agents contractuels pour exercer des fonctions d’enseignement sont les 

mêmes que celles définies pour les agents titulaires exerçant lesdites fonctions : 

- Maîtriser la langue française dans le cadre de son enseignement.  

- Maîtriser les savoirs disciplinaires et leur didactique.  

- Construire, mettre en œuvre et animer des situations d'enseignement et d'apprentissage prenant en compte la 

diversité des étudiants et la sécurité.  

- Organiser et assurer un mode de fonctionnement du groupe favorisant l'apprentissage et la socialisation des 

étudiants.  

- Évaluer les progrès et les acquisitions des étudiants 

 

 

 

Contacts 
    

Contact pédagogique :  

Pierre MAUNOURY- DA en charge de la Formation 

05.56.00.95.52 – 07.77.89.24.97 
 

 

 

Modalités de candidature 

Votre dossier de candidature, constitué des documents suivants : 

 

- Curriculum Vitae 

- Lettre de motivation 

- Copie du (ou des) diplôme(s) exigé(s) 

- Copie d’une pièce d’identité 

 

Doit être transmis à l’établissement EXCLUSIVEMENT SOUS FORMAT NUMERIQUE COMPRESSE (zip), au 

plus tard le 24 avril 2025 à 16 heures (heure de Paris), en le déposant dans l’application ouverte à cet effet : 

https://www.iut.u-bordeaux.fr/agdor et en sélectionnant la campagne « 2025 – Recrutement CDD 2nd degré » sous la 

structure de rattachement « IUT de Bordeaux ». 

 

 

 

https://www.iut.u-bordeaux.fr/agdor

