
 
 
 

FICHE DE POSTE EMPLOI ETUDIANT 
 

Descriptif du poste :  
INTITULE DU SERVICE D’AFFECTATION : Direction de la communication  
PÔLE DE RATTACHEMENT : Pôle Administration générale et ressources humaines 
NOM ET PRENOM DU RESPONSABLE DE LA STRUCTURE : Philippe VELLOZZO 
RESPONSABLE HIERARCHIQUE DIRECT : Philippe VELLOZZO 
 
EMPLOI PROPOSE : Participant à un focus group sur la communication de l’université 
NOMBRE DE POSTES OFFERTS : 3 
PERIODE ET DUREE DE L’EMPLOI : du 17/04/2025 au 22/05/2025 
LOCALISATION DU POSTE : Domaine du Haut-Carré - Bâtiment C4 
PERSONNE A CONTACTER POUR TOUT RENSEIGNEMENT : Philippe Vellozzo, directeur de la communication, 
philippe.vellozzo@u-bordeaux.fr 
    
VOLUME HORAIRE : 20h00 
REMUNERATION : taux horaire brut 13,45 euros / heure 
 
MISSIONS ET DESCRIPTIF DES ACTIVITES : 
Participer à une « recherche-action » sur l’éthique de la communication 
 

- Participation à deux entretiens et à deux focus groups (durée : 2h) dans le cadre d’une recherche-action visant à 
identifier les attentes éthiques des publics universitaires concernant la communication sur les transitions 
environnementales et sociétales 

 
Environnement de travail : Dans les locaux de la direction de la communication (Domaine du Haut-Carré - Bâtiment C4) et 
sur les campus de l’université de Bordeaux 
 
Horaires de travail : Disponibilité pour plusieurs réunions de travail préparatoires, deux réunions de focus group et deux 
entretiens semi-dirigés 
 
Profil recherché :   
DIPLÔME(S) EXIGE(S) ET/OU NIVEAU DE QUALIFICATION : 1re année d’études à l’université de Bordeaux validée.  
 
COMPETENCES DEMANDEES : 
- Capacités de réflexion et d’analyse 
- Capacités d’expression orale 
- Capacités d’écoute et d’empathie 
 
EXPERIENCE DEMANDÉE : Aucune, mais un intérêt pour les questions d’éthique, de responsabilité sociale et 
environnementale est indispensable.  
 

Contact : 
Philippe Vellozzo, directeur de la communication, philippe.vellozzo@u-bordeaux.fr 
 
Envoyer mail de présentation et CV, à communication@u-bordeaux.fr avant le 10 avril 2025 (inclus).  
 
Des entretiens de recrutement seront organisés en visio les 14 e 15 avril. 
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